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辽宁朝阳凌源经济开发区管委会公开招聘
凌源产业招商有限责任公司职位说明
[bookmark: _GoBack]

	名称
	职位
	人数
	学历
	性别
	资格条件
	工作要求
	薪酬

	凌源产业招商有限责任公司
	总经理
	1
	全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位
	不限
	1.熟悉国家产业发展政策，具备5年及以上招商引资、投资促进等领域工作经验，具备丰富的社会资源和行业资源，工作业绩优异。其中，具有知名金融、咨询机构管理经验者，具有开发园区等机构平台招商引资及相关项目管理经验者优先考虑，策划包装、主导参与过重大招商引资项目以及在大型企业中担任中层及以上管理岗者优先考虑。
2.具备优秀的沟通能力、公关能力、商务谈判能力、组织协调能力和团队协作精神，思维敏捷，处理沉稳，有较强的应变能力。
3.为人正直、事业心和责任心强，热爱招商工作，身体健康、精力充沛、吃苦耐劳，能承受一定的工作压力。
4.年龄一般不超过45周岁(1976年11月18日及以后出生)，研究生、博士生年龄可适当放宽。
	1.负责重点产业优质项目的招商和签约落地,完成开发区管委会和集团公司下达的招商引资任务指标。
2.负责搭建完善的招商引资工作体系，拓展招商渠道，信息收集、项目分析、项目包装策划等。
3.对市场进行调研分析，研究产业链招商图谱，制订相应的招商定位和策略，尤其针对500强企业或重大重点项目，制定一企一策的招商方案。
4.独立进行招商项目谈判和交涉、跟进和签约，策划组织实施各类招商推进活动。
5.完成管委会及集团交办的其他任务。
	税前年薪
50万

	凌源产业招商有限责任公司
	产业招商经理
	6
	全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位
	不限
	1.熟悉国家产业发展政策，具备累计3年及以上招商引资、投资促进相关领域工作经历，拥有广泛的社会资源和较好的业绩。
2.具有知名金融、咨询机构管理经验者，具有开发园区等机构平台招商引资及相关项目管理经验者优先考虑。
3.为人正直、责任心强、吃苦耐劳，身体健康、精力充沛，能承受一定的工作压力。
4.年龄一般不超过40周岁(1981年11月18日及以后出生)。
5.研究生、博士生年龄可适当放宽。
	1.负责区域产业招商工作，根据公司下达的各项招商任务指标，编制产业招商计划和方案，开展招商引资、招才引智工作。
2.与客商进行沟通洽谈，及时掌握客商需要，了解客商状态对其投资进行分析预测。
3.跟踪招商落实情况，修订招商计划或方案，带领团队完成目标。
4.负责挖掘招商渠道。
5.负责主持参与项目洽谈、签约、落地、服务等工作。
6.配合总经理完成各项工作和公司交办的其他工作。
	税前年薪
35万

	
	产业招商助理
	6
	全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位
	不限
	1.具备累计2年及以上招商引资、投资促进相关领域工作经历，拥有比较广泛的社会资源和较好的业绩。
2.能够掌握基本的统计方法；熟练使用office办公软件，能独立编制各类统计报表；
3.具有较强的协调、沟通能力；有较强的文字水平和表达能力，熟练掌握一门外语并能运用于商务场合的优先。
4.年龄不超过40周岁(1981年11月18日及以后出生)。
5.研究生、博士生年龄可适当放宽。
	1.负责配合招商经理开展专业化招商、驻点招商，负责引进符合产业发展方向和发展要求的国内外资金和项目，完成公司下达的各项招商指标和任务。
2.负责搜集投资信息，并做好与意向项目的洽谈及跟踪工作。
3.负责配合招商经理做好投资项目服务维护工作。
4.负责领导交办的其他工作。
	税前年薪
25万

	凌源产业招商有限责任公司
	产业招商专员
	6
	全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位
	不限
	1.具备累计1年及以上招商引资、投资促进相关领域工作经历，拥有比较广泛的社会资源和较好的业绩。
2.具有良好的语言表达和人际沟通能力，对招商工作充满激情和热情。
3.擅长办公软件应用和材料信息收集整理。
4.年龄不超过35周岁(1986年11月18日及以后出生)。
5.研究生、博士生年龄可适当放宽。
	1.负责配合招商经理和招商助理完成公司下达的各项招商指标和任务。
2.负责搜集投资信息，招商信息的收集、整理、筛选和发布，并做好与意向项目的洽谈及跟踪工作。
3.负责配合招商经理、招商助理做好投资项目服务维护工作。
4.负责领导交办的其他工作。
	税前年薪
15万




